LA CIENCIA MI RUTA MI META EL ESPACIO

l

PUBLICACION SEMESTRAL - 2026

@

LIDERAZGO !
OPERACIONAL Y 4

&

VISION ESTRATEGICA j
2 .-i_.

DESARROLLO
TECNOLOGICO Y

PROYECCION ESPACIAL

y [ 29-10
FORMACIG.N MILITAR Y
PROYECCION
INTERNACIONAL

_f.:f-HF'EN' .':

EXCELENCIA,
DISCIPLINA'Y
VOCACION DE SERVICIO

#0rgu|IosamenteEgresadoEMA\!l



FORMACION Y PROYECCION
PROFESIONAL

El Sefor Coronel Kenny Leonardo
Moreno, egresado del programa de
Administracion  Aeronautica de Ia
Escuela Militar de Aviacion, se ha
destacado por una soélida trayectoria
académica, operacional y de liderazgo al
servicio del pais.

i

Es Administrador Aeronautico,
Especialista en Gestion de Proyectos,
Especialista en Seguridad y Defensa
Nacional, Magister en Ciencias Militares
Aeronauticas y Magister en Estrategia y
Geopolitica. Dentro de sus logros mas
sobresalientes se encuentra su
distincion como Graduado de Honor del
Curso CEM 2019, asi como la realizacion
del prestigioso Curso de Estado Mayor
en la Fuhrungsakademie der
Bundeswehr en Alemania durante el
ano 2022.

LENCIAY LIDERAZGO

Actualmente se desempefia como
Segundo Comandante del CACOM-g,
donde lidera importantes proyectos de
transformacion institucional \Y
fortalecimiento operacional. Asimismo, se
destacoé como Instructor y Estandarizador
del equipo TH-67, acumulando mas de
2.500 horas de vuelo en esta aeronave y un
total de 5500 horas de experiencia
operacional, reflejo de su compromiso,
disciplina y excelencia profesional.

ORGULLO EMAVI

El senor Coronel Moreno expresa con
orgullo su gratitud y sentido de
pertenencia hacia la EMAVI, institucién
gue considera fundamental en su
formacion militar, profesional y humana,
y desde donde consolidé los principios y
valores que hoy proyecta en cada uno
de sus desafios y responsabilidades al
servicio del pais.
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Una vez finalizados sus cursos de vuelo y \
tras obtener su primera autonomia
como copiloto del equipo UH-60, fue
trasladado al Comando Aéreo de : \
Combate No. 2 (CACOM-2), donde
asumid el cargo de Comandante del
Escuadron de Telematica. Este reto
represento una importante
responsabilidad profesional, ya que,
siendo un joven Subteniente, debia
equilibrar tres grandes desafios: su
formacién y crecimiento como Oficial de
la Fuerza, el desarrollo de su
especialidad como piloto en
operaciones militares y la aplicacion de
los conocimientos adquiridos como
Ingeniero Informatico en los procesos de
tecnologias de la informacion.
Asimismo, tuvo la responsabilidad de
comandar un equipo de trabajo
encargado de garantizar los servicios
tecnolégicos de esta unidad militar

TECNOLOGIA APLICADA A LA aérea.
RACION MILITAR

A lo largo de su carrera militar ha
desempenado diferentes cargos en
istintas areas de la Fuerza Aeroespacial
entre ellos Oficial de
Informacion,
actico de

Neusa Ospina, egresado del Curso 79 de
Oficiales de la Escuela Militar de Aviacion
“Marco Fidel Suarez”, pertenece al Cuerpo [

de Vuelo en la especialidad de Piloto. Es = = Comandante «
=== |ngeniero Informatico, graduado en el afio - ~ Combate 213, Jefe d

2007, y cuenta ademas con una Maestria | 1 “"Obeiacmnesdel CRUCC =
en Derechos Humanos y Derecho “Oficina Regioral de Control Interno.

“—w . Internacional de los Conflictos Armados. cocie Eng - ._e.s.tos s
conocimientos .adquiridos durante su

formacion como Ihgéjrﬂ‘é'fr'o Informatico
fueron fundamentales para ¢comprender =~
de manera mas eficiente la plataforma

Durante su trayectoria en la Fuerza
4 Aeroespacial Colombiana  ha operado
: ; diferentes equipos aéreos como T-41D, B- 54
-~ 206, UH'-G_O“L, HUEY. || %y " AHZ60L, techologlca de Ia Fuerz'a'y a.p,or.tar
" conmsolidando  una “amplia. experiencia activamente a su -agdministracion y
e operacional y de liderazgo. - \ fortalecimiento.
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Asimismo, resalta que esta formacion le hod
permiti® comprender y aplicar las \
politicas de seguridad de la informacion,
socializarlas dentro de las unidades y \
garantizar su cumplimiento desde las '
diferentes responsabilidades asumidas.

De igual manera, pudo liderar procesos

de migracidon hacia nuevas tecnologias y

aplicativos desarrollados y adquiridos

por la Institucién a lo largo del tiempo,
contribuyendo al fortalecimiento de los

procesos operacionales \Y
administrativos.

EXPERIENCIA QUE FORTALECE
EL MANDO

En el ambito operacional, destaca que los
conocimientos en ingenieria también
Facili entendimiento de los

i de las

aeronaves operadas durante
permitiéndole comprender de manera
integral los sistemas que apoyan el

- I,_w,,;.-_'cumplimiento de la mision institucional.

.-F'- -

El sefor Teniente Coronel considera que la Su trayectoria ‘académica y profesiona
. interaccion entre la formacion militar, la reﬂeja. ,el £0 _romlso la disciplina y la
#T~.. " experiencia operacional de vuelo y los vocacion de servicie. que caracterizan a

los Oficiales e@vesadQShde la Escuela

Militar de Aviacion, proyectando el valor _

de la formacion integral al servicio del - -
pals. .

__conocimientos en ingenieria informatica

han sido determinantes para.su desarrollo
,/personal profesional y militar,
ST permmendol& afrohtar con liderazgo vy
preparac‘roh ‘losrdesafios. de su.(actual targo

. Como Comandante del Grupo de Combate
* No. ~41, asi como los nuevos retos que
-" “continden presentdndose en su carrera

" ~

""’ militar.
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INVESTIGACION Y CIENCIA

A lo largo de su trayectoria, ha hecho parte
del sistema de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (CTel) de la Fuerza Aeroespacial
Colombiana durante mas de cuatro anos,
inicialmente desde el Escuadron de
Investigacion de la Escuela de Postgrados
(EPFAC) y posteriormente desde el Centro

. de Investigacion 'y Desarrollo en
-~ Tecnologias Aeroespaciales (CITAE). En este
contexto, ha estado vinculado de manera

directa al programa satelital FACSAT,
participando en la operacion del satélite
FACSAT-2 “Chiribiquete”, donde se

desempené como operador, instructor y
posteriormente como  supervisor de
operaciones. - Durante esta experiencia,
participd en las fases de lanzamiento
temprano (LEOP), comisionamiento vy
operacién del satélite, asi como en la
planeacién, control y seguimiento del
activo espacial.

Ll

)

LIDERAZGO EN INNOVACION
AEROESPACIAL

El Teniente Juan Daniel Meneses Suta,
egresado del curso 94 de la Escuela
Militar de Aviacion “Marco Fidel Suarez”
(EMAVI), es uno de los oficiales jévenes
qgue impulsa el desarrollo tecnolégico y
espacial de la Fuerza Aeroespacial
Colombiana (FAC). Su trayectoria refleja
el compromiso con la excelencia, la
innovacion y el fortalecimiento de las
capacidades estratégicas del pais en el
dominio espacial.

GCraduado como Ingeniero Mecanico y
reconocido como primer puesto de su
curso de oficiales, el Teniente Meneses
se destacd desde su formé‘cTé'?T'pUT Si
disciplina, liderazgo y alto rendimiento
académico. Su paso por la EMAV
permitid consolidar solic
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DISCIPLINA, PROYECCION Y
SERVICIO

Actualmente, se desempena como
Especialista en Desarrollo Tecnolégico en el
Centro de Investigacion y Desarrollo en
Tecnologias Aeroespaciales (CITAE), donde
participa en el desarrollo de la mision
FACSAT-3 en el area de propulsion. En este
rol, ha contribuido en el analisis de mision,
simulacién de orbitas, estudios de
cobertura, definicion de presupuestos de
Delta-V |y evaluacion de sistemas de
propulsion. Asimismo, hace parte del
proyecto “Transferencia tecnoldgica
especializada AIT", orientado a la puesta en

operacion del Centro Nacional de
Ensamble, Integracion y Pruebas de
Sistemnas Espaciales, aportando a Ia

. planeacion y desarrollo de capacidades
nacionales en este ambito estratégico.

L 3

“Estoy convencido
un motor de progr
que trabajamos para que
capacidades mds alla de la at

arrollo espacial es

De manera complementaria, se ha
especializado en el analisis y simulacion
de misiones satelitales, desarrollando
estudios de Oorbita, cobertura, accesos,
reingreso orbital y disefo de
constelaciones. Este conocimiento ha
sido aplicado en el analisis de
perturbaciones orbitales y en el soporte
técnico de misiones espaciales,
contribuyendo al fortalecimiento de las
capacidades institucionales en
modelamiento  espacial. Su labor
también ha sido importante en el
proceso de reconocimiento de la Fuerza
Aeroespacial Colombiana como Centro
de Desarrollo Tecnolégico ante el
Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, mediante el cumplimiento
de requisitos asociados a capacidades y
desarrollos en el dominio espacial.

Teniente Meneses continua trabaje .
el fortalecimiento de las capacidades
espaciale_g?::lhe Colombia, convencido de que
el desarrollo te fgico es unm pilar
fundamental-para la seguridad, el progreso
y la seberania nacional. Su trayectoria
representa el compromiso de una nueva
generacion de oficiales que, formados er]_Jé
EMAVI, lideran procesos de innovacién con
impacto estratégico para el pais. .

E—

- "

-~
———




EGRESADOS
DESTACADOS

JUNIO 2026

PCMAE - CURSO 91

L

1‘&

|
|:|".

:

i

PROYECCION INT ERNACIONAL

Posteriorment.e, integro la operacion de las
aeronaves ATR en SATENA, aportando su
experiencia, disciplina y profesionalismo al
crecimiento operacional de la compania.
Paralelamente, participd en la formacién de
nuevos suboficiales de los cursos 95 y 96,
apoyd el cumplimiento de la mision del
Comando de Operaciones Aéreas. Como
parte de su desarrollo académico vy

multicultural, obtuvo el diploma oficial de
lengua francesa nivel B2, certificado por la
Republica Francesa a través de la Alliance
Francaise. Actualmente, se desempefia como
copiloto de Airbus A320, operando rutas en
Asia, Europa y Africa.

- contribuyé en las

MERITO Y EXCELENCIA

El Teniente (R) Alejandro Cortés
Gutiérrez, egresado con honores del
programa de Ciencias Militares
Aeronauticas de la Escuela Militar de
Aviacion y perteneciente al Curso No. 91
de Oficiales, ocupé el segundo lugar
entre los oficiales graduados de su
promocion. Durante su trayectoria
institucional fue designado como piloto
del equipo SR-560 en el CACOM-3, donde
ademas de sus funciones operacionales,
areas educativa,
logistica y de apoyo institucional,
destacandose por el fortalecimiento y
modernizacion de los  escenarios
deportivos de la unidad.

PRINCIPIOS QUE TRASCIENDEN

Hoy mantiene una vision constante de
crecimiento personal y profesional,
teniendo como pilares fundamentales a
su familia, la disciplina y la buUsqueda
permanente de nuevos  desafios.
Asimismo, destaca con orgullo que la
formacion, los valores y la experiencia
adquirida durante su paso por la Fuerza
Aeroespacial Colombiana han sido
fundamentales en su desarrollo
profesional y humano.
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RESULTADOS ENCUESTA DE SEGUIMIENTO A
EGRESADOS 2025
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Durante el afio 2025, se llevaron a cabo las encuestas anuales de Seguimiento a
Egresados, conforme al modelo establecido por el Ministerio de Educacién
Nacional (MEN), a través del Observatorio Laboral. Estas encuestas se realizaron
en cuatro momentos distintos después de la obtencidon del #itulo de pregrado:
Al momento de la graduacion (Curso 98 - MO), al 1T ano (Curso 97 - M1), 3 anos
(Curso 95 - M3) y 5 anos (Curso 93 - M5). El objetivo primordial de estas
encuestas es identificar areas de mejora para nuestros programas académicos,
asi como actualizar la informacion de contacto, permitiéndonos establecer una
comunicacidon mas cercana con nuestros egresados y comprender mejor sus
necesidades profesionales. Adicionalrhehnpte consultamos a los jefes de nuestros
egresados sobre la percepcion y pertlgenma del desempefno profesional de
estos graduados de EMAVI, lo que nos ha perm|t|d mejorar nueé’trOS\procesos
académicos y contr|bU|r con profesmnal 7 mejor prepara_dgg, tanto

program
propuestas de acciones ‘Té_jbia,JaS cuales se b}asan en los resultados de las
encuestas y los co‘ﬂ___ propormonados por los egresados y los jefes
encuestados. )
B — 2 T -
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https://emavi1educo-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/asesor_egresados_emavi_edu_co/IgBCXkTsRBZHSIKsRCOpe7ZGARZoAgl59ZZtAoPXycndB5w?e=6q8OxF

ACTIVIDADES RELEVANTES 2026 -1

PRIMERA FERIA ACADEMICA DE
LA INDUSTRIA AERONAUTICA
ESPACIAL b

El dia 25 de abril la Escuela Militar de
Aviacién realizd la Primera  Feria
Académica de la Industria Aeronautica
Espacial “Innovacion sin Fronteras”, un
espacio que reuni® a  expertos,
académicos y representantes del sector
aeronautico y espacial para fortalecer el
intercambio de conocimiento, la
innovacion y el desarrollo tecnolégico del
pais. Durante la jornada se desarrollaron
conferencias, muestras empresariales,
g_ simuladores y experiencias interactivas
‘_\\_"_* orientadas al fortalecimiento de las

capacidades aeroespaciales  de las

nuevas geReraciopes. 7 ~

rnli'

DIA MUNDIAL DE LA CIENCIA Y
LATECNOLOGIA b

conmemoraaon _deI Dia_M

investigacion, la |nnovaC|on~y el lntercamblo'
de conocimiento. La actividad conté con la

participacion de expertos, instituciones
invitadas y cadetes, quienes fortalecieron sus
competencias cientificas y tecnolégicas a
través de conferencias y proyectos de
investigacion. i .

ACREDITACION PAAER ‘ﬁ“

La Escuela Militar de Aviacion recibid por
" parte del Ministerio de Educacion
Nacional la renovacién de la Acreditacio
en Alta Calidad del programa
Administracion Aeronautica por,
afnos, reconocimiento que reafirm
compromiso institucional con
excelencia académica, la forma
integral y el ‘fortalecimiento de
capacidades profesionales al servici
la nacion.



https://www.emavi.edu.co/es/noticias/emavi-lidero-la-primera-feria-academica-de-la-industria-aeronautica-espacial
https://www.emavi.edu.co/es/noticias/emavi-lidero-la-primera-feria-academica-de-la-industria-aeronautica-espacial
https://www.emavi.edu.co/es/noticias/emavi-lidero-la-primera-feria-academica-de-la-industria-aeronautica-espacial
https://www.emavi.edu.co/es/noticias/la-ciencia-y-la-tecnologia-impulsan-la-formacion-integral-de-los-cadetes-de-la-emavi
https://www.emavi.edu.co/es/noticias/la-ciencia-y-la-tecnologia-impulsan-la-formacion-integral-de-los-cadetes-de-la-emavi
https://www.emavi.edu.co/es/noticias/la-ciencia-y-la-tecnologia-impulsan-la-formacion-integral-de-los-cadetes-de-la-emavi
https://www.emavi.edu.co/es/noticias/la-ciencia-y-la-tecnologia-impulsan-la-formacion-integral-de-los-cadetes-de-la-emavi
https://www.emavi.edu.co/es/noticias/programa-de-administracion-aeronautica-obtuvo-renovacion-de-acreditacion-en-alta-calidad
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PROXIMAS ACTIVIDADES Y CONVENIOS
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e 1 e [ | | Septiembre 29 ol 02 de octubre del 2026 5
E
SEMANA UNIVERSITARIA
La Escuela Militar de Aviacion realizara del 29 de septiembre al 2 de octubre de 2026 la
“Semana Universitaria EMAVI - Gestion, \Ciencia y Poder Aeroespacial’, un espacio
académico orientado al intercambio de conacimiento, la investigacién y la innovacion. En
esta edicion, el evento abordara la “Transforrﬁ'_ cion digital y cuarta revolucion industrial: la
Inteligencia Artificial como eje del nuevo orden tecnoldgico”, reuniendo- expertos
nacionales e internacionales en escenarios de ciencia, tecnologia y desarrollo aeroeépamal
. e i .
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+ La Escuela Militar de Aviacion continda fortaleciendo alianzas estratégicas con
reconocidas instituciones de educacion superior, generando beneficios académi
descuentos especiales, los cuales promueven el acceso a programas de preg

posgrado, educacién continua y formacién especializada, contribuyendo al crecim
profesional y académico de nuestra comunidad EMAVI.

AN,

Consulte aqui los convenios, beneficios y descuentos vigentes 7b e



https://emavi1educo-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/asesor_egresados_emavi_edu_co/IgC7NKRoXqS_SLuXQ7H7xbjEAW56M0MFmgGzA-DsEDJag8A?e=5LIazu
https://emavi1educo-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/asesor_egresados_emavi_edu_co/IgC7NKRoXqS_SLuXQ7H7xbjEAW56M0MFmgGzA-DsEDJag8A?e=5LIazu
https://emavi1educo-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/asesor_egresados_emavi_edu_co/IgC7NKRoXqS_SLuXQ7H7xbjEAW56M0MFmgGzA-DsEDJag8A?e=5LIazu

CADA EGRESADO REPRESENTA EL LEGADO DE EXCELENCIA,
LIDERAZGO FORJADO EN LA ESCUELA MILITAR DE AVIACIO

COMPARTIR SUS EXPERIENCIAS Y LOGROS INSPIRA A LAS NUEVAS GENERACIONES
DE CADETES Y ALFERECES A CONTINUAR CONSTRUYENDO EL FUTURO DE LA
FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA

). L &«
ESCUELA MILITAR DE AVIACION MARCO FIDEL SUAREZ »
\ . ASESOR.EGRESADOS@EMAVI.EDU.CO SANTIAGO DE CALI, VALLE DEL CAUCA




	De manera complementaria, se ha especializado en el análisis y simulación de misiones satelitales, desarrollando estudios de órbita, cobertura, accesos, reingreso orbital y diseño de constelaciones. Este conocimiento ha sido aplicado en el análisis de perturbaciones orbitales y en el soporte técnico de misiones espaciales, contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades institucionales en modelamiento espacial. Su labor también ha sido importante en el proceso de reconocimiento de la Fuerza Aeroespacial Colombiana como Centro de Desarrollo Tecnológico ante el Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación, mediante el cumplimiento de requisitos asociados a capacidades y desarrollos en el dominio espacial.

