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EGRESADA DESTACADA - PIINF

LIDER EN INGENIERIA INFORMATICA:
DE LA EMAVI AL FUTURO DIGITAL DE

LA FAC

Mayor Leidy Garzén Diaz - PIINF - Curso 82
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La Mayor Leidy Garzén Diaz, egresada del cur-
so 82 de la Escuela Militar de Aviacion "Marco
Fidel Suarez" (EMAVI), se ha convertido en un
pilar fundamental en el desarrollo tecnoldgico y
educativo de la Fuerza Aeroespacial Colombia-
na (FAC). Su trayectoria ejemplifica la excelen-
cia y el compromiso que caracterizan a los egre-
sados de esta prestigiosa institucion.

Graduada destacada del programa de Ingenie-
ria Informatica y Magister en Tecnologias de la
Informacién para el Negocio de la Universidad
de los Andes, la MY. Garzén ha demostrado des-
de sus inicios un talento excepcional en el cam-
po de la tecnologia. Su formacién en la EMAVI
no solo le proporciond conocimientos técnicos
sélidos, sino que también cultivo en ella valores
fundamentales como el liderazgo, la disciplina y
la integridad. Estos atributos han sido la base de
su destacada carrera profesional.

Actualmente, la MY. Garzén ocupa el cargo de
Jefe del Programa de Ingenieria Informatica en
la EMAVI, una posicion de gran responsabilidad
que refleja su experticia y liderazgo en el campo.
En este rol, ha sido instrumental en la implemen-
tacion de estrategias innovadoras para la forma-
cion integral de los futuros oficiales. Su enfoque
se centra en adaptar los programas académicos
a las necesidades cambiantes de la FAC y del
entorno tecnoldgico global, asegurando que los
cadetes reciban una educacion de vanguardia.

La labor de la MY. Garzéon ha sido crucial en
la formacion de los futuros oficiales de la FAC.
Bajo su liderazgo, se ha logrado desarrollar un
talento humano con altos niveles de experticia
en areas criticas para la Fuerza, adaptando
las capacidades de los oficiales al entorno
tecnoldgico en constante evolucion.

El trabajo sobresaliente de la MY. Garzén ha
sido reconocido tanto dentro como fuera de la
institucion. Su liderazgo fue fundamental en la
obtencion del registro calificado para la EMAVI,
un logro significativo que respalda la calidad del
programa de Ingenieria Informatica. Este reco-
nocimiento no solo valida la excelencia académi-
ca de la institucion, sino que también abre nue-
vas oportunidades para los futuros egresados.

Mirando hacia el futuro, la MY. Garzén continua
trabajando incansablemente para mantener a
la vanguardia con la implementacién de tecno-
logias emergentes tanto en la EMAVI como en
la FAC. Su vision incluye la constante actualiza-
cion de los curriculos para abordar las temati-
cas como la inteligencia artificial, Internet de las
Cosas (loT), realidad virtual, aumentada y mixta;
asi como desarrollar el campo aéreo, espacial
y ciberespacial. Ademas, se enfoca en fortale-
cer las alianzas con el sector privado para enri-
quecer la experiencia educativa de los cadetes
y promover la investigacién y el desarrollo en
areas criticas para la defensa nacional.
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La Mayor Leidy Garzén Diaz encarna los valo-
res y la excelencia que la EMAVI busca inculcar
en todos sus egresados. Su dedicacion, vision
innovadora y compromiso con la formacion de
lideres tecnolégicos para la FAC la convierten
en un ejemplo inspirador para las generaciones
actuales y futuras de oficiales. Su trayectoria es
un testimonio vivo del impacto positivo que los
egresados de la EMAVI tienen en el desarrollo
y modernizacion de la Fuerza Aeroespacial Co-
lombiana, contribuyendo significativamente al
progreso tecnolégico y la seguridad de la nacion.

Como ella misma afirma: “La formacién
en la EMAVI no solo nos prepara pro-

fesionalmente, sino que nos inculca un
profundo sentido de responsabilidad
y servicio a la nacion. Es este espiritu
el que nos impulsa a buscar constan-
temente la excelencia en todo lo que

hacemos”.



EGRESADO DESTACADO - PIMEC

CRUZANDO CIELOS Y FRONTERAS:
LA FUERZA TRANSFORMADORA DE

LA EDUCACION

Teniente (R) Parra Alvarez Jersson Gustavo - PIMEC - Curso 81

El ingeniero Jersson Parra formé parte del
curso numero 81 de oficiales en la especia-
lidad de vuelo, integrando diferentes flotas
en distintas bases aéreas del pais. Al mis-
mo tiempo, tuvo el honor de desempenfarse
como instructor en los simuladores de vuelo
asignados para la formacion de tripulaciones.

Nuestro egresado del programa de Ingenieria
Mecanica se ha destacado por ser un apasiona-
do por la aviacion, el cual tiene la firme convic-
cion de que a través de la educacion y la ense-
Aanza se pueden alcanzar metas inimaginables.
Esa conviccion lo acercé a dar el salto a la avia-
cion comercial, llevando siempre en alto el nom-
bre de la Fuerza Aeroespacial Colombiana alre-
dedor del mundo.

Ha tenido la oportunidad de operar distintas ae-
ronaves en los cinco continentes, y paralelo a
ello, ha mantenido viva su vocacion como edu-
cador, desempefiandose como docente univer-
sitario y académico en temas aeronauticos. Este
camino lo llevd a obtener una beca universitaria
en el condado de Suffolk, en el estado de Nueva
York, donde actualmente reside y cursa su se-
gundo pregrado en Information Technology.

Su pasion y amor por su carrera lo llevaron a
obtener la oportunidad de formar parte del gru-
po experimental de la NASA para la evaluacién
de proyectos de vision sintética en los equipos
Boeing 787-800, una tecnologia que aun se en-
cuentra en desarrollo. Esta experiencia, aunque
breve, le permitid ser testigo de la innovacion
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que sigue marcando el rumbo de la aviacion
mundial, lo que refuerza su pasién por seguir
aprendiendo y contribuyendo al avance de nues-
tra industria.

Hoy, como mentor activo de la Latino Pilots As-
sociation (LPA), acompafia a jovenes latinos que
persiguen este grandioso sueino de volar por los
cielos del mundo. También tiene el privilegio de
ser parte del equipo de mentores de la Ameri-
can Airlines Cadet Academy, donde se forman
desde cero a los futuros pilotos de una de las
aerolineas mas grandes del mundo. Ademas, se
desempena como piloto de Airbus en la misma
aerolinea, lo que le ha permitido integrar su pa-
sion por la aviacion con el compromiso por la
educacion y el desarrollo profesional de las nue-
vas generaciones. En la academia, no solo com-
parte su amplia experiencia, sino que aplica los
principios de mejora continua en la educacion,
valores que aprendi6 de los mejores durante su
formacion como oficial en la EMAVI. Esta con-
vencido de que cada leccidn, cada vuelo y cada
simulador que vivi6 lo prepararon para este rol,
en el que forma lideres con visién global y raices
firmes.

Lleva en su mente que no hay metas imposibles
cuando se siembran las bases correctas desde
el primer dia, tal y como le ocurrié en la EMAVI, y
esta seguro de que ocurre también para muchos
que, como él, han tenido el honor de vivirlo.

“Desde temprana edad, descubri mi pasiéon
por el vuelo en todos sus niveles: desde
observar los aviones en el cielo hasta so-

fiar con pilotarlos algun dia. Pero nada
de esto hubiera sido posible sin las herra-
mientas que me brindo la Escuela Militar
de Aviacion. Fue alli, en el alma mater de
la aviacién colombiana, donde recibi no
solo instruccién técnica de primer nivel,
sino también una formacion marcada por la
disciplina, el profesionalismo y el amor por
la patria, valores que me han acompanado
durante toda mi carrera”.
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EGRESADA DESTACADA - PAAER

La Teniente retirada Diaz Gutiérrez Alicia Pie-
dad, egresada del programa de Administracion
Aereonautica de la Escuela Militar de Aviacion
“‘Marco Fidel Suarez” (EMAVI), pertenece al
cuerpo de vuelo del curso No. 83 en el afio 2010.
Su pasion y gran compromiso por la aviacién la
llevaron a obtener un titulo de Maestria en la
Gestién Aeronautica y Aeroportuaria de la Uni-
versidad de Malaga de Espafa en el afo 2015,
formando una profesional competente y eficaz.

Con el propésito de mejorar su perfil como pro-
fesional y obtener habilidades importantes en
su carrera, hizo diplomados en seguridad aérea
que la llevaron a trabajar en el Area de Seguri-
dad durante su permanencia en la Fuerza Ae-
roespacial Colombiana (FAC), perteneciendo a
unidades como lo son CATAM, CACOM-6 y CA-
COM-2, desempenando un papel de gran valor
para la institucion gracias a su notable compro-
miso y disciplina.

No contenta con estos logros, como egresada
retirada EMAVI la sefiora Diaz se ha destacado
como una piloto excepcional fuera de la institu-
cion, cumpliendo labores como piloto-copiloto
de Airbus 320 en aerolinea, llevando su conoci-
miento y experiencia adquirida en la institucion
mas alla del cielo, donde ha acumulado un total
de 7.500 horas de vuelo. Ademas de esto, en la
actualidad también desempefia una importante
labor como instructora de materias basicas de
tierra.

“Ser egresada de la Escuela Militar de
Aviacion “Marco Fidel Suarez” (EMAVI)
en el programa de Administracion Aero-
nautica es un orgullo que llevo conmigo
todos los dias. Mi paso por esta institucion
marcd no solo mi formacion profesional,
sino también mi crecimiento personal. En
EMAVI aprendi que la aviacion no es solo
una carrera, Sino una vocacion que requie-
re disciplina, liderazgo y un compromiso
constante con la excelencia.

Desde el primer dia, supe que estaba en
un lugar que me retaria a dar lo mejor de
mi. La rigurosidad acadéemica, el alto nivel
de exigencia y el sentido de responsabili-
dad que nos inculcaron han sido claves en
mi camino como piloto y administradora
aeronautica. Cada desafio superado dentro
de EMAVI me preparé para enfrentar con

determinacion las exigencias del mundo

aeronautico”.

Gracias a su notable desempeio en el afio 2022,
obtuvo su ascenso como comandante de Airbus
320, donde dia a dia entrega lo mejor como pro-
fesional, llevando en alto el nombre de su Alma
Mater a donde vaya. Para nuestra egresada de
PAAER, mirar hacia atras es una forma de dar-
se cuenta de cuanto ha significado su formacion
académica para su vida, evidenciar que hacer
parte de una institucion que se enfoca en formar
lideres en la aviacidon dejo en ella un sello de
compromiso y pasion por el vuelo.

EGRESADA DESTACADA - PAAER

“Ser egresada de EMAVI no es
solo un titulo, es una identidad

que me acompana con orgullo
en cada paso de mi carrera”.
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EGRESADO DESTACADO - PCMAE

UNA GENERACION
LLENA DE
VALENTIA Y
DETERMINACION

Subteniente Rojas Josué - PCMAE -
Curso 94

ST Rojas Jiménez Josué David, un joven de 26
anos, oficial del curso Regular de Oficiales N.°
94, en la especialidad de vuelo como piloto, gra-
duado del Programa de Ciencias Militares Aero-
nauticas de la Escuela Militar de Aviacidn. Se ha
caracterizado por ser organizado y disciplinado.
Desde temprana edad demostré habilidades
excepcionales, siendo promovido dos veces en
la primaria gracias a su excelente desempefio
académico. Con el paso del tiempo, su curiosi-
dad intelectual se intensifico, desarrollando un
profundo interés por la aviacion, especialmente
por las aeronaves operadas por la Fuerza Ae-
roespacial Colombiana. Admiraba la presencia y
el profesionalismo de los militares, sintiéndose
atraido por ese estilo de vida.

A los 15 afos culmind su bachillerato, y a los
17 ya era Técnico en Mantenimiento Aeronauti-
co, acumulando 1.600 horas certificadas por la
Aeronautica Civil. Un afio después, completo un
Técnico Especialista en Instrumentos y Avionica.
Fue en ese momento cuando, con plena seguri-
dad sobre su futuro, comunicé a sus padres su
firme decisién de unirse a la Fuerza Aeroespacial
Colombiana. Inici6 el proceso de incorporacion
y logré ingresar a la Escuela Militar de Aviacion
“Marco Fidel Suarez” (EMAVI), marcando asi el
inicio de una etapa trascendental en su vida.

Adaptarse a la rigurosidad de una escuela militar
fue un reto, pero lo afronté con determinacion.
Su objetivo era claro: destacar entre los mejores.
Para ello, debia exigirse constantemente tanto
en el ambito militar como académico. Durante su
formacion en EMAVI, demostré un compromiso
ejemplar, lo que lo llevé a ser reconocido como
Brigadier Mayor en su ultimo afo. Su liderazgo
fue fundamental para guiar a sus subalternos,

inculcandoles disciplina, valentia y la determina-
cidn necesaria para alcanzar sus metas y con-
vertirse en oficiales de la Fuerza Aeroespacial
Colombiana.

Durante sus cuatro afnos en la escuela, lo-
gré multiples reconocimientos, destacando-
se como primer puesto militar en varios se-
mestres y formando parte de la Guardia de
Honor. En su segundo afio, recibié el titulo
de “Cadete Investigador” por su sobresalien-
te participacion en el proyecto institucional
“Construccion de un Simulador de Vuelo de laAe-
ronave Cessna T-41 Mescalero para la EMAVI”.

Este proyecto fue presentado en el afio 2018
dentro del marco VIl Coloquio de Semilleros de
Investigacion “Cadetes por la Ciencia” en Bogo-
ta, en la Escuela Militar de Cadetes del Ejército,
permitiéndole representar a la EMAVI y obtener
el primer puesto a nivel nacional. Gracias a esta
experiencia, pudo aplicar y expandir sus cono-
cimientos en aviacion, enfocandose en el desa-
rrollo de simuladores de vuelo, demostrando su
capacidad para innovar y contribuir significativa-
mente al campo de la aviacién militar.

Ademas de sus logros académicos y profesio-
nales, ha sobresalido en el ambito deportivo. En
2018, obtuvo el distintivo “200 Puntos” al alcan-
zar la calificacion deportiva mas alta del ano.
También ha participado en competencias de at-
letismo en los Juegos Interescuelas de Cadetes
y practica natacioén y ciclismo.

Su interés en la innovacion tecnolégica lo llevd
a trabajar en diversos proyectos de simulacion
dentro de la institucion. Participo en el desarrollo
de los simuladores de vuelo para las aeronaves
Cessna T-41 Mescalero y T-90 Calima, funda-
mentales para el entrenamiento de los cadetes
del cuerpo de vuelo en EMAVI. Estos logros fue-
ron determinantes para que, tras su graduacion,
fuera asignado a la Jefatura de Educacion Ae-
ronautica y Espacial como Especialista en Ins-
truccién y Entrenamiento Simulado para pilotos.
En esta posicién, ha liderado procesos clave en
la clasificacion y certificacion de simuladores de
vuelo de la Fuerza Aeroespacial Colombiana
(FAC), contribuyendo significativamente al en-
trenamiento de nuevos pilotos.

Entre sus proyectos mas relevantes se encuen-
tra su participacion en la adquisicién del Simula-
dor Full Flight Simulator (FFS) para el helicopte-
ro UH-60, actualmente ubicado en el Comando
Aéreo de Combate No. 4. También ha trabajado
en la adquisicion del simulador de realidad vir-
tual para el entrenamiento de futuros pilotos en
la aeronave Texan Il T-6C, instalado en el Co-
mando Aéreo de Combate No. 1.

Gracias a su pasién por la aviacion, el subte-
niente ha tenido la oportunidad de volar aerona-
ves como el Cessna T-41 Mescalero y el Tuca-
no T-27. En la actualidad, se desempefia como
copiloto del equipo Super King 350 del Coman-
do Aéreo de Transporte Militar. Su paso por la
Escuela Militar de Aviacion ha dejado huellas
imborrables, y su contribucién al desarrollo de
simuladores de vuelo continua fortaleciendo la
formacion de los futuros pilotos de la FAC. Con
orgullo y dedicacion, sigue esforzandose dia a
dia por aportar al crecimiento de la institucion y
dejar un legado significativo en el ambito de la
aviaciéon militar.
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INFORMACION IMPORTANTE

RESULTADOS
ENCUESTA

DE SEGUIMIENTO
A EGRESADOS

2024

Durante el afio 2024, se llevaron a cabo las encuestas anuales de Segui-
miento a Egresados, conforme al modelo establecido por el Ministerio de
Educacién Nacional (MEN), a través del Observatorio Laboral. Estas en-
cuestas se realizaron en cuatro momentos distintos después de la obten-
cion del titulo de pregrado: al momento de la graduacion (Curso 97 - M0),
al 1 ano (Curso 96 - M1), 3 anos (Curso 94 - M3) y 5 afios (Curso 92 - M5).

El objetivo primordial de estas encuestas es identificar areas de mejora
para nuestros programas académicos, asi como actualizar la informacion
de contacto, permitiéndonos establecer una comunicacion mas cercana
con nuestros egresados y comprender mejor sus necesidades profesio-

https://emavileduco-my.sharepoint.com/:-
nales. - ’ N

f:/g/personal/asesor egresados emavi
edu co/EjB890Ghib]IlcS 1VsPV2IBr1NK-
Qh0eF9jxfj4YiDrbjQ?e=04Juq]

Adicionalmente, consultamos a los jefes de nuestros egresados sobre la
percepcion y pertinencia del desempefio profesional de estos graduados
de EMAVI, lo que nos ha permitido mejorar nuestros procesos académi-
cos y contribuir con profesionales cada vez mejor preparados, tanto para
nuestra institucion como para el pais.

Te proporcionamos los informes de los resultados obtenidos por cada pro-

grama académico, asi como las actas de reuniones donde se presentan +
propuestas de acciones de mejora, las cuales se basan en los resultados

de las encuestas y los comentarios proporcionados por los egresados y

los jefes encuestados.
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